L'EDD : un voyage en complexité
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Créer un comité de pilotage qui engage vos
‘équipes et la communauté scolaire.
Agir en des actions d et
o au
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Evaluer ses actions au regard des ODD. Devenir citoyen du monde et s‘ouvrir aux

autres.

De PEDD a I’E3D = Etablissement en
démarche de développement durable
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Bilan semaine franco-africaine de PEDDST 12 an 16 novembre 2018

Grandes conférences
internationales de 'ONU
-1972 Stockholm Uwe senle ferre,
Hn senil pewple

-1992 : sommet de la Terre a
Rio : bien commmnn de I'bumaniré

- 2008 ; sommet de la terre de
Johannesburg Notre maison brite
ef wons regardons aillenrs

-2015: 17 ODD & COP 21 suc

-Inscription dans

la constitution, la los
-Cirenlaires de genéralisation de
I'EDD

-Lettres de politique générale
-Inseription dans les
programunes, cucticula

-Axe fort des projets / contrats
d’etablissement, d’ecole

Y

EDDSI

+ UNESCO

les changements climatiques %\

Changer les pratiques et les postures des enseignants
-s’appuie sur la recherche, des connaissances scientifiques consolidees
- trouve des ressources variées et fiables permettant de voir des acteuss, des points
de vue différents pour une approche de la complexité et une éducation au choix
- s'appue sut le local et emboite les echelles jusqu’au global ODD
- congoit une progressivite des apprentissages
- identifie les compeétences visées (disciplinaires et tranversales), explicite des
descrpteurs et des indicateurs, accompagne, evalue, remediation & explicite la

Compétences visées chez P'éleve :
Connaitee et vivee les valeurs de la démocratie
Acquerir des connassances scientifiques
solides
Différencier opirions, préjuges / savoir
stabilise
Croiser connaissances (interdisciplinarite)
pour approcher la complexite (transitions)
Pensee cuitique
Travail collaboratif, interagir, négocier,
convaincee
Apprendre a apprendre, métacognition
Agir en citoyen en prenant en compte I'échelle
locale et mondiale ; se projeter dans avenir
¥ (prospective)

S'ouveir a d’autres cultuees, a la différenc
se decentrer

=
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transférabilité des connaissances / compétences / savoir-etre
- concoit des situations dapprentissage qui font des eleves de vrais acteurs et les
font atpumenter, raisonner pour les emanciper

- lacher prise, sort de sa zone de confort, s’adapte : prend en compte les
propositions des eleves

- co-constouit un projet interdisciplinaire avec des partenaires

- relie son activite, projet aux patcouts scolaites (citoven, sante, EMI, avenir)

Outils pédagogiques /

Sitnations d’apprentissage et d’acNOn

Pedagogie de projet

Tache complexe, contextualisée et
signifiante

Resolution de probleme
Recherche-action

Debats

Gouvernement scolawe
Ecodelegues

CVL/CVL

Associations

Cilive Dherich



Des indicateurs de maitrise de la complexité

en EDDSI
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Eﬂﬂnﬂft les savoirs comme dtﬂiﬂﬁﬂ’l
ﬁ'lmmnunﬂ: '

|dentfie les domaires de savoirs dans lescuels des
Investigations restent 3 mener

[dentifie des systémes en interactions

Exarmine des boucles de rétroactions

Présente sa :ompréhension de hl’rtuﬂ:lmtn étant
nuns-dﬁnt qu'll s'agit d'un paint dewe

P
‘ . 'enseignant

Orgarise la problématisation de situations

Structure la reconnalssance des savoirs stabilisés et
'identifcstion des élémants eacore & discussion

2Jrganise des analyses des interactions entre las
systémes considérés dans la situation retenue, qui
font -eférence & dfférentes perspectves

Decompose les systémes en niveaux dobservabons dont
les relations pauvent &tre décrites et il examine les boucles
oe rétrosctions sars dissocier les effets de leurs causes

Privilégie 'adoptior consciente d'un point de vie par
les formés, en suscitant |a pondératon des discours



Des indicateurs de I'approche critique en EDDSI
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B Léleve

reconnait. d&ns les dls::uurs et les corpus
‘documentaires ce qui reléve du systéme de pensée
qu'adoptent les auteurs

reconnait les significations explicites et implicites
d’'un message, les points de vue et les valeurs morales
et culturelles sous-jacentes

justifie ses choix en argumentant ; réfléchit sur sa
fagon d'utiliser les informations & sa disposition
pour construire son raisonnement et justifier son
point de vue

‘ ‘ LU'enseignant

développe les démarches interdisciplinaires de son
etablissement et sélectionne des experts sur les
territoires en mesure d'apporter des éclairages variés
sur les situations-problémes

sélectionne des documents présentant une diversité
‘de systéme de pensée et de points de vue



Des indicateurs de 'engagement citoyen en EDDSI
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“ 'enseignant

reconnait les sources fiables d'information, et saisit
dans |a masse Mmuﬂnm celles pertinentes pour
 lechoix qu'il doit opérer

‘organise, provoque et régule des débats interrogeant
les valeurs avec les dléves
pointe les enjeux et points de friction, identifie les
narmes, valeurs, et les différents types d'engagement

argumente ses choix en tenant compte de son public

falt preuve d'empathie dans toutes les étapes dela.
démarche



Des indicateurs de linterculturalité en EDDSI
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W

B L'éléeve

identifie des élﬁhuﬂ: socio-culturels dans les
différentes fagons de problématiser |3 situation

‘explicite sa fagon de prendre en compte la dimension
culturelle des problématiques

recherche des solutions conciliant les aspects
particullers de son identité culturelle aves celles
d'autres groupes

ajuste son mode de communication & la différence
Interculturelle

communique dans des groupes nationaux at
internaticnaux pour que les tiches collectives solent
effectuées

Inﬁimd&flwn@ﬁhér&ntﬁusﬁﬂ.im&e Ia
communication lrrtm!hmﬁe As5a mducﬁan

‘ ‘ L'enseignant

construit des situations-problémes qui mobilisent
I'identité culturelle des &léves ot intégrent des
approches variées

motive les &léves ot suscite leur intérét par rapport aux
problémes liés au DD-5/ d'un autre groupe culturel

connait les traits culturels du groupe d'éléves,
favorise leur expression, tout en &tant vigilant sux
stéréotypes

agit en tant que médiateur culturel [Irldult. Bide &

gere des situations de conflits/blocages
communicationnel

e s A B dentifier des
stratégies efficaces de travail {type d'activité, forme
d'organisation, méthode de travail, technique
ﬂppmnﬁnlﬁ}ethdﬂtehmmmﬂmﬂmﬂ:

side les &leves a s'interroger sur les effets de la
communication intercufturelle



