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LES ECO-DELEGUE.E SONT ACCOMPAGNE .E.S PAR L'ENSEMBLE DES ADULTES
DEL'ETABLISSEMENT DANS LES FONCTIONS SUIVANTES :

METTRE EN PLACE

- PROPOSER DES ACTIONS DANS TON ETABLISSEMENT
- PROPOSER DES PROJETS SUR LE LONG TERME

- FORMER TES CAMARADES AUX ODD

-DISCUTER AVEC TON CHEF D'ETABLISSEMENT DU ROLE
DE L'ECO-DELEGUE
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ETRE AMBASSADEUR

- FAIRE REMONTER AU CA DE TON ETABLISSEMENT LES
PROPOSITIONS DES ELEVES

- ORGANISER AU SEIN DE TON CVL DES REUNIONS DEDIEES AU
DD, AVEC LES REFERENTS CONCERNES

- ENTRER EN CONTACT AVEC LES ACTEURS LOCAUX TRAVAILLANT
SUR LE DD DANS TA REGION

- CE N'EST PAS ETRE UN GENDARME, OU UN MORALISATEUR!

TRANSMETTRE

+CAVL-
GRENOBLE

- REALISER DES AFFICHES POUR PRESENTER TON TRAVAIL

- METTRE EN PLACE UNE NEW'S LETTER RAPPELANT TES ACTIONS
-TENIR UN STAND LORS DES JOURNEES PORTES OUVERTES DE TON
ETABLISSEMENT

-REALISER DES DOCUMENTS COMPTES-RENDUS POUR LES FUTURS
ECO-DELEGUE.E.S DE TON LYCEE
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POUR
LA REALISATION

ET INSTITUTIONS TERRESTRE AQUATIQUE
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